








 

Bilag 6 

Dagsordenens punkt 11 

PensionDanmark 

Bestyrelsesmøde 4/17 

PensionDanmarks overskudspolitik 

1 Formål 

Denne overskudspolitik fastsætter principper for fordelingen af resultatet af selskabets drift mel-

lem egenkapitalen og de forsikrede. PensionDanmarks bestyrelse har på møde den 9. november 

2010 besluttet, at det realiserede resultat fordeles som defineret i denne overskudspolitik og ik-

ke som defineret i bekendtgørelse nr. 358 af 6. april 2010 om kontributionsprincippet med efter-

følgende opdatering i bekendtgørelse nr. 1643 af 14. december 2016 (herefter omtalt som kon-

tributionsbekendtgørelsen).1289 af 23. november 2015, Principperne gælder indtil ny anmeldel-

se foretages.  

 

Nærværende overskudspolitik gælder for regnskabsåret 2018.7 

  

2 Definitioner 

Der anvendes følgende definitioner. 

 

Kontributionsbekendtgørelsen: Bekendtgørelse nr. 1289 af 23. november 2015 om kontributi-

onsprincippet. Denne bekendtgørelse erstatter bekendtgørelse nr. 358 af 6. april 2010. 

 

Skyggekonti: Konti hvorpå, der for hver investeringsgruppe føres egenkapitalens udlæg for med-

lemmerne, som følge af, at kollektivt bonuspotentiale og individuelt bonuspotentiale ikke er i 

stand til at dække et negativt resultat. Skyggekontoen reduceres i efterfølgende år, hvis det er 

muligt. Den nye kontributionsbekendtgørelse fastslår, at skyggekonti ikke forrentes. 

 

32 Resultatet til fordeling 

Selskabet har fem adskilte investeringsgrupper, hvoraf denne overskudspolitik gælder for de tre: 

 

› Investeringsgruppe 1 knyttet til forsikringer tegnet på P66 4,25 pct. 

 

› Investeringsgruppe 2 knyttet til aktuelle invalidepensionister, aktuelle opsparingssikringer og 

børnerenter med start af udbetaling i perioden 1. januar 2000 til 31. december 2008 tilgået 

fra selskabets gruppelivsgrundlag. Disse forsikringer er tegnet med en grundlagsrente på 1,5 

pct. 

 

› Investeringsgruppe 3 knyttet til aktuelle invalidepensioner og aktuelle opsparingssikringer og 

deres tilknyttede eventuelle alderspensioner, aktuelle alderspensionister, aktuelle børneren-

ter, aktuelle ægtefællepensioner, samt eventuelle ægtefællepensioner tilknyttet invalide- og 

alderspensionerne alle med start af udbetaling før 31. december 1999. Disse forsikringer er 

tegnet med en grundlagsrente på 2,5 pct. 
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Der skelnes mellem det realiserede resultat, der kan henføres til hver af de tre investeringsgrup-

per.  

 

Hensættelser vedrørende den tidligere Pensionskasse for Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark 

(PKAD) investeres separat. PKAD er ikke bonusberettiget. 

 

Resultatet vedrørende egenkapitalen stammer fra: 

 

1 Afkastet af investeringsaktiver tilknyttet egenkapitalen 

 

2 Pensionsafkastskat vedrørende egenkapitalens investeringsaktiver 

 

3 Risikoforrentning 

 

4 Udligning af udlæg fra egenkapitalen til investeringsgruppe 1 vedrørende perioden før 1. ja-

nuar 2016skyggekonti  

 

5 Omkostningsresultatet for forsikringsklasse III 

 

6 Resultatet vedrørende PKAD, hvad enten dette er positivt eller negativt 

 

7 Resultat af øvrige forsikringer uden ret til bonus, og hvor bonusregulativ for gruppeliv ikke 

definerer en fordeling 

 

8 Resultatandele indregnet direkte på egenkapitalen, jf. § 83, stk. 1 i bekendtgørelse om finan-

sielle rapporter for forsikringsselskaber og tværgående pensionskasser 

 

9 Tab inden for hver af investeringsgrupperne, som ikke kan dækkes af investeringsgruppens 

kollektive bonuspotentiale eller individuelt bonuspotentiale vedrørende gruppen 

 

10 Dækning af risikotillæg, såfremt den enkelte gruppe ikke har midler til dækning heraf 

 

2.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1  

Resultatet af investeringsgruppe 1’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 beregnes som beskrevet i 

kontributionsbekendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 1. 

 

› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt faktiske omkostninger for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1. 
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2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Resultatet af investeringsgruppe 2’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for investeringsgruppe 2 beregnes som beskrevet i kontributionsbe-

kendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 2. 

 

› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet, der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt faktiske omkostninger for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2. 

 

2.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Resultatet af investeringsgruppe 3’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for investeringsgruppe 3 beregnes som beskrevet i kontributionsbe-

kendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 3. 

 

› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet, der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt forskellen mellem opkrævet administrationsomkostninger og faktiske omkostninger for 

forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3. 

 

43 Udgangspunkt for fordelingen af resultatet 

Som udgangspunkt sker der følgende fordeling: 

 

3.1  Renteresultatet 

 

3.1.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 
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3.1.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.1.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.2 Risikoresultatet  

 

3.2.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.2.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.3 Administrationsresultatet  

  

3.3.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

 

3.3.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

 

3.3.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

Af administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 overføres en 

del til opbygning af solvens i egenkapitalen. Det øvrige administrationsresultat overføres til kol-

lektivt bonuspotentiale hørende til denne gruppe.  

3.4  Pensionsafkastskat 

 

3.4.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 
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Det enkelte medlemskab belastes af pensionsafkastskat svarende til det investeringsafkast, der 

er tilskrevet medlemmets konti. Der tages højde for de gældende regler om friholdelse for pensi-

onsafkastskat. 

 

3.4.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

De forsikringsmæssige hensættelser til forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 er tekniske 

hensættelser. 

 

3.4.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Det enkelte medlemskab belastes af pensionsafkastskat svarende til det investeringsafkast, der 

er tilskrevet medlemmets konti. Der tages højde for de gældende regler om friholdelse for pensi-

onsafkastskat, dog er hensættelser tilknyttet invalideydelser i investeringsgruppe 3 tekniske 

hensættelser. 

 

54 Risikoforrentning 

Der tilkommer egenkapitalen et tillæg, en risikoforrentning, for den risiko, som påhviler denne i 

forbindelse med selskabets drift af hver af investeringsgrupperne. Risikoforrentningen indeholder 

ikke et indtjeningselement, men afspejler alene betaling for den risiko, som egenkapitalen løber. 

Tillæggets størrelse er defineret i følgende afsnit og indhentes i den enkelte gruppes kollektive 

bonuspotentiale. Hvis det kollektive bonuspotentiale i den enkelte gruppe ikke er tilstrækkeligt, 

kan den resterende del af tillægget indhentes i gruppens individuelle bonuspotentiale. Såfremt 

det fulde tillæg ikke kan indhentes i regnskabsåret, bortfalder muligheden for at indhente det re-

sterende beløb. 

 

4.1  Risikoforrentningens størrelse 

 

4.1.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen. 

Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer udgør en lukket bestand, der vil således ikke være tilgang af nye 

medlemmer. Hovedparten af forsikringerne i investeringsgruppen er aktuelle forsikringer, 

blandt de eventuelle forsikringer reguleres bidragsindbetalingerne af arbejdsmarkedet parter. 

Investeringsgruppens behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Investeringsgruppens 

placering i et selskab med status som arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsselskab betyder, 

at investeringsgruppen ikke reelt har mulighed for at få tilført solvenskapital udefra, fordi 

hverken investeringsgruppen eller selskabet udlodder udbytte eller på anden måde kan give 

afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. 
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› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 1 til 0,80 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året, da der vurderes at være en vis risiko for egenkapitalen. 

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.1.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen.  

 

Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer udgør en lukket bestand, der vil således ikke være tilgang af nye 

medlemmer. Investeringsgruppens behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Investe-

ringsgruppens placering i et selskab med status som arbejdsmarkedsrelateret livsforsikrings-

selskab betyder, at investeringsgruppen ikke reelt har mulighed for at få tilført solvenskapital 

ude fra, fordi hverken investeringsgruppen eller selskabet udlodder udbytte eller på anden 

måde kan give afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. 

 

› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 2 til 0,25 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året, da der vurderes at være en vis risiko for egenkapitalen. 

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.1.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen.  

 

Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer er arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret som en del 

af kollektive overenskomster indgået af arbejdsmarkedets parter. Det indebærer især, at sel-

skabet i praksis ikke selv regulerer hverken væksten i bidragsindbetalinger eller udviklingen i 

forsikringsbestand, der kan ændres som følge af beskæftigelsesforholdene indenfor og dæk-

ningsområdet af de overenskomster, som indeholder bestemmelser om indbetalinger til inve-

steringsgruppen. Der er tale om en lukket bestand hovedsagelig bestående af aktuelle ord-

ninger. Eneste tilgang til bestanden er ægtefælle pensionister efter eksisterende invalide- eller 
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alderspensionister. Selskabets behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Solvenskravet 

vil også stige som følge af tilskrivning af kontorente. 

 

› På den anden side betyder investeringsgruppens placering i et selskab med status som ar-

bejdsmarkedsrelateret livsforsikringsaktieselskab, at investeringsgruppen ikke reelt har mu-

lighed for at få tilført egenkapital udefra, fordi hverken investeringsgruppen eller selskabet 

udlodder udbytte eller på anden måde kan give afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. Den for-

sikringsmæssige risiko er tilnærmelsesvist proportional med livsforsikringshensættelserne. 

 

› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden, og 

som desuden omfatter forretningsmæssig risiko knyttet til selskabets aftaler med eksterne 

samarbejdspartnere. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 3 til 0,30 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året.  

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.2  Risikopolitik 

 

4.2.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Selskabet har valgt at afdække betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 1 samt hen-

sætte til fremtidig administration. 

 

4.2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Selskabet har valgt at afdække betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 2. 

 

4.2.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Satserne for risiko er fastsat til den forsigtige side under hensyntagen til den betydelige usikker-

hed, der er omkring udviklingen i dødelighed på det lange sigt. Selskabet har valgt at afdække 

betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 3. 

 

Da der er tale om en lukket bestand under afvikling, vil selskabet jævnligt tage stilling til beho-

vet for genforsikring. 

4.3  Katastrofeklausul 

I selskabets forsikringsbetingelser findes en katastrofeklausul, der muliggør, at selskabet ned-

sætter ydelserne forholdsmæssigt, såfremt selskabets kapitalgrundlag kommer under det af be-

styrelsen fastsatte kritiske niveau. Alle ydelser med oprindelse i selskabets gruppelivsdækninger 

kan nedsættes, dette omfatter også løbende ydelser ved supplerende førtidspension, hvor ska-

des tidspunktet ligger før katastrofe tidspunktet. 
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Det kritiske niveau for kapitalgrundlaget er fastsat til 125 pct. af det til enhver tid gældende sol-

venskapitalkrav. 

65 Det individuelle bonuspotentiale 

5.1.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 1 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospekti-

ve livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte det individuelle bonuspo-

tentiale hørende til investeringsgruppe 1. 

 

Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 1’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen.  Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved 

anmeldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnska-

bet.Beløbet føres på skyggekonto. 

 

Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 1 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 1 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.1.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 2 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospekti-

ve livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte det individuelle bonuspo-

tentiale hørende til investeringsgruppe 2. 

 

Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 2’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for inves-

teringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen. Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved 

anmeldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnska-

bet.Beløbet føres på skyggekonto.  

 

Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 2 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 2 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.1.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 3 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospekti-

ve livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte bonuspotentialet på fripoli-

ceydelser hørende til investeringsgruppe 3. 
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Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 3’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen. Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved 

anmeldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnska-

bet.Beløbet føres på skyggekonto.  

 

Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 3 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 3 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.2.1 Tilbage betaling af udlæg fra egenkapitalenskyggekonto vedrørende investe-

ringsgruppe 1 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1.1.skyggekonto, tilbagebetales det mulige beløb.  

 

5.2.2 Tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalenskyggekonto vedrørende investe-

ringsgruppe 2 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1skyggekonto, tilbagebetales det mulige beløb. 

 

5.2.3 Tilbage betaling af udlæg fra egenkapitalenskyggekonto vedrørende investe-

ringsgruppe 3 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1.3skyggekonto, tilbagebetales det mulige beløb. 

 

76 Overførsler fra egenkapitalen til forsikringstagerne 

6.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 1 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 1 end, hvad der følger efter 

punkterne 32 til 56. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær over-

førsel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regn-

skabsår eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den 

kan også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensæt-

telserne på investeringsgruppe 1. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen.føres ikke på skyggekonto. 

 

6.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2  

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 2 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 2 end, hvad der følger efter 

punkterne 32 til 56. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær over-

førsel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regn-

skabsår eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den 

kan også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensæt-

telserne på investeringsgruppe 2. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen.føres ikke på skyggekonto. 
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6.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3  

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 3 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 3 end, hvad der følger efter 

punkterne 32 til 56. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær over-

førsel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regn-

skabsår eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den 

kan også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensæt-

telserne på investeringsgruppe 3. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen. føres ikke på skyggekonto. 

 

87 Fordeling mellem forsikringstagerne 

7.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 1, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 67.   

 

Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ. Kontorenten 

fastsættes med bagud virkende kraft. 

 

7.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 2, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 67.   

 

Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ ud fra forvent-

ninger til realiserede resultater, størrelsen af kollektivt bonuspotentiale samt krav til udligning af 

tidligere udlæg fra egenkapitalenskyggekonto og genopbygning af bonuspotentiale. Selskabet er 

berettiget til at ændre bonussatserne i løbet af året. 

 

Selskabet kan fastsætte rentesatser for det indeværende eller kommende år, som overstiger de 

rentesatser, der er fastsat i det anmeldte beregningsgrundlag, uanset at der er brugt af det indi-

viduelle bonuspotentiale for investeringsgruppe 2. Såfremt den heraf følgende rentetilskrivning 

ikke kan rummes i årets realiserede resultat genereret af investeringsgruppe 2 og kollektivt bo-

nuspotentiale for investeringsgruppe 2, reduceres det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppe 2 med det manglende beløb. Kan forskellen ikke rummes i det individuelle bonuspo-

tentiale for investeringsgruppe 2, reduceres egenkapitalen. Den del af udlægget fra egenkapita-

len, somr føres på skyggekonto for den del af forskellen, der skyldes tilskrivning af årets fastsat-

te forlods kontorente kan indhentes i kommende år, hvis muligt, ved anmeldelse til Finanstilsy-

net. 
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7.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 3, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 67.   

 

Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ ud fra forvent-

ninger til realiserede resultater, størrelsen af kollektivt bonuspotentiale samt krav til udligning af 

tidligere udlæg fra egenkapitalenskyggekonto og genopbygning af bonuspotentiale. Selskabet er 

berettiget til at ændre bonussatserne i løbet af året. 

 

Selskabet kan fastsætte rentesatser for det indeværende eller kommende år, som overstiger de 

rentesatser, der er fastsat i det anmeldte beregningsgrundlag, uanset at der er brugt af det indi-

viduelle bonuspotentiale for investeringsgruppe 3. Såfremt den heraf følgende rentetilskrivning 

ikke kan rummes i årets realiserede resultat genereret af investeringsgruppe 3 og kollektivt bo-

nuspotentiale for investeringsgruppe 3, reduceres det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppe 3 med det manglende beløb. Kan forskellen ikke rummes i det individuelle bonuspo-

tentiale for investeringsgruppe 3, reduceres egenkapitalen. Den del af udlægget fra egenkapita-

len, som r føres på skyggekonto for den del af forskellen, der skyldes tilskrivning af årets fast-

satte forlods kontorente kan indhentes i kommende år, hvis muligt, ved anmeldelse til Finanstil-

synet. 

 

98 Ikrafttræden 

Nærværende politik er udstedt af bestyrelsen for PensionDanmark og vedtaget på bestyrelses-

møde den 23. november 2016 og er efterfølgende ændret på bestyrelsesmøde den 21. november 

2017. 

 

 

 

 

Per Christensen  

Formand 

 Niels Jørgen Hansen  

Næstformand 

 



   

PensionDanmarks overskudspolitik 

1 Formål 

Denne overskudspolitik fastsætter principper for fordelingen af resultatet af selskabets drift mel-

lem egenkapitalen og de forsikrede. PensionDanmarks bestyrelse har på møde den 9. november 

2010 besluttet, at det realiserede resultat fordeles som defineret i denne overskudspolitik og 

ikke som defineret i bekendtgørelse nr. 358 af 6. april 2010 om kontributionsprincippet med ef-

terfølgende opdatering i bekendtgørelse nr. 1643 af 14. december 2016 (herefter omtalt som 

kontributionsbekendtgørelsen). Principperne gælder indtil ny anmeldelse foretages.  

 

Nærværende overskudspolitik gælder for regnskabsåret 2018. 

  

2 Resultatet til fordeling 

Selskabet har fem adskilte investeringsgrupper, hvoraf denne overskudspolitik gælder for de tre: 

 

› Investeringsgruppe 1 knyttet til forsikringer tegnet på P66 4,25 pct. 

 

› Investeringsgruppe 2 knyttet til aktuelle invalidepensionister, aktuelle opsparingssikringer og 

børnerenter med start af udbetaling i perioden 1. januar 2000 til 31. december 2008 tilgået 

fra selskabets gruppelivsgrundlag. Disse forsikringer er tegnet med en grundlagsrente på 1,5 

pct. 

 

› Investeringsgruppe 3 knyttet til aktuelle invalidepensioner og aktuelle opsparingssikringer og 

deres tilknyttede eventuelle alderspensioner, aktuelle alderspensionister, aktuelle børneren-

ter, aktuelle ægtefællepensioner, samt eventuelle ægtefællepensioner tilknyttet invalide- og 

alderspensionerne alle med start af udbetaling før 31. december 1999. Disse forsikringer er 

tegnet med en grundlagsrente på 2,5 pct. 

 

Der skelnes mellem det realiserede resultat, der kan henføres til hver af de tre investeringsgrup-

per.  

 

Hensættelser vedrørende den tidligere Pensionskasse for Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark 

(PKAD) investeres separat. PKAD er ikke bonusberettiget. 

 

Resultatet vedrørende egenkapitalen stammer fra: 

 

1 Afkastet af investeringsaktiver tilknyttet egenkapitalen 

 

2 Pensionsafkastskat vedrørende egenkapitalens investeringsaktiver 

 

3 Risikoforrentning 
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4 Udligning af udlæg fra egenkapitalen til investeringsgruppe 1 vedrørende perioden før 1. ja-

nuar 2016  

 

5 Omkostningsresultatet for forsikringsklasse III 

 

6 Resultatet vedrørende PKAD, hvad enten dette er positivt eller negativt 

 

7 Resultat af øvrige forsikringer uden ret til bonus, og hvor bonusregulativ for gruppeliv ikke 

definerer en fordeling 

 

8 Resultatandele indregnet direkte på egenkapitalen, jf. § 83, stk. 1 i bekendtgørelse om finan-

sielle rapporter for forsikringsselskaber og tværgående pensionskasser 

 

9 Tab inden for hver af investeringsgrupperne, som ikke kan dækkes af investeringsgruppens 

kollektive bonuspotentiale eller individuelt bonuspotentiale vedrørende gruppen 

 

10 Dækning af risikotillæg, såfremt den enkelte gruppe ikke har midler til dækning heraf 

 

2.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1  

Resultatet af investeringsgruppe 1’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 beregnes som beskrevet i 

kontributionsbekendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 1. 

 

› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt faktiske omkostninger for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1. 

 

2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Resultatet af investeringsgruppe 2’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for investeringsgruppe 2 beregnes som beskrevet i kontributionsbe-

kendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 2. 
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› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet, der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt faktiske omkostninger for forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2. 

 

2.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Resultatet af investeringsgruppe 3’s drift hidrører fra forsikringsdele under forsikringsklasse I. 

 

Det realiserede resultat for investeringsgruppe 3 beregnes som beskrevet i kontributionsbe-

kendtgørelsens § 2.  

 

Det realiserede resultat kan henføres til: 

 

› Renteresultatet, der udgøres af forskellen mellem det faktiske afkast af investeringsgruppens 

aktiver og den rente, som tilskrives forsikringstagerne i henhold til det anmeldte beregnings-

grundlag samt styrkelser af livsforsikringshensættelserne for investeringsgruppe 3. 

 

› Risikoresultatet, der udgøres af forskellen mellem de opkrævede risikopræmier og summen af 

udbetalte ydelser og reservespring. 

 

› Administrationsresultatet, der udgøres af ændringer i hensættelsen til fremtidig administration 

samt forskellen mellem opkrævet administrationsomkostninger og faktiske omkostninger for 

forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3. 

 

3 Udgangspunkt for fordelingen af resultatet 

Som udgangspunkt sker der følgende fordeling: 

 

3.1  Renteresultatet 

 

3.1.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

  

3.1.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.1.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Renteresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 
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3.2 Risikoresultatet  

 

3.2.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.2.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Risikoresultat genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 overføres til kollektivt bo-

nuspotentiale hørende til denne gruppe. 

 

3.3 Administrationsresultatet  

  

3.3.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

 

3.3.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

 

3.3.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Administrationsresultatet genereret af forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 påvirker alene 

kollektiv bonuspotentiale hørende til denne gruppe. Administrationsresultatet finansieres af kol-

lektivt bonuspotentiale. 

 

3.4  Pensionsafkastskat 

 

3.4.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Det enkelte medlemskab belastes af pensionsafkastskat svarende til det investeringsafkast, der 

er tilskrevet medlemmets konti. Der tages højde for de gældende regler om friholdelse for pensi-

onsafkastskat. 

 

3.4.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

De forsikringsmæssige hensættelser til forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 er tekniske 

hensættelser. 

 

3.4.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 
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Det enkelte medlemskab belastes af pensionsafkastskat svarende til det investeringsafkast, der 

er tilskrevet medlemmets konti. Der tages højde for de gældende regler om friholdelse for pensi-

onsafkastskat, dog er hensættelser tilknyttet invalideydelser i investeringsgruppe 3 tekniske 

hensættelser. 

 

4 Risikoforrentning 

Der tilkommer egenkapitalen et tillæg, en risikoforrentning, for den risiko, som påhviler denne i 

forbindelse med selskabets drift af hver af investeringsgrupperne. Risikoforrentningen indeholder 

ikke et indtjeningselement, men afspejler alene betaling for den risiko, som egenkapitalen løber. 

Tillæggets størrelse er defineret i følgende afsnit og indhentes i den enkelte gruppes kollektive 

bonuspotentiale. Hvis det kollektive bonuspotentiale i den enkelte gruppe ikke er tilstrækkeligt, 

kan den resterende del af tillægget indhentes i gruppens individuelle bonuspotentiale. Såfremt 

det fulde tillæg ikke kan indhentes i regnskabsåret, bortfalder muligheden for at indhente det re-

sterende beløb. 

 

4.1  Risikoforrentningens størrelse 

 

4.1.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen. 

Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer udgør en lukket bestand, der vil således ikke være tilgang af nye 

medlemmer. Hovedparten af forsikringerne i investeringsgruppen er aktuelle forsikringer, 

blandt de eventuelle forsikringer reguleres bidragsindbetalingerne af arbejdsmarkedet parter. 

Investeringsgruppens behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Investeringsgruppens 

placering i et selskab med status som arbejdsmarkedsrelateret livsforsikringsselskab betyder, 

at investeringsgruppen ikke reelt har mulighed for at få tilført solvenskapital udefra, fordi 

hverken investeringsgruppen eller selskabet udlodder udbytte eller på anden måde kan give 

afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. 

 

› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 1 til 0,80 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året, da der vurderes at være en vis risiko for egenkapitalen. 

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.1.2  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen.  
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Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer udgør en lukket bestand, der vil således ikke være tilgang af nye 

medlemmer. Investeringsgruppens behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Investe-

ringsgruppens placering i et selskab med status som arbejdsmarkedsrelateret livsforsikrings-

selskab betyder, at investeringsgruppen ikke reelt har mulighed for at få tilført solvenskapital 

ude fra, fordi hverken investeringsgruppen eller selskabet udlodder udbytte eller på anden 

måde kan give afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. 

 

› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 2 til 0,25 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året, da der vurderes at være en vis risiko for egenkapitalen. 

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.1.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Risikoforrentningen fastsættes, så den afspejler den totale risiko, som påhviler egenkapitalen.  

 

Denne risiko omfatter især: 

 

› Risiko, der er knyttet til investeringsgruppens særlige forretningsmæssige grundlag. Investe-

ringsgruppens forsikringer er arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret som en del 

af kollektive overenskomster indgået af arbejdsmarkedets parter. Det indebærer især, at sel-

skabet i praksis ikke selv regulerer hverken væksten i bidragsindbetalinger eller udviklingen i 

forsikringsbestand, der kan ændres som følge af beskæftigelsesforholdene indenfor og dæk-

ningsområdet af de overenskomster, som indeholder bestemmelser om indbetalinger til inve-

steringsgruppen. Der er tale om en lukket bestand hovedsagelig bestående af aktuelle ordnin-

ger. Eneste tilgang til bestanden er ægtefælle pensionister efter eksisterende invalide- eller 

alderspensionister. Selskabets behov for solvenskapital vil være påvirket heraf. Solvenskravet 

vil også stige som følge af tilskrivning af kontorente. 

 

› På den anden side betyder investeringsgruppens placering i et selskab med status som ar-

bejdsmarkedsrelateret livsforsikringsaktieselskab, at investeringsgruppen ikke reelt har mulig-

hed for at få tilført egenkapital udefra, fordi hverken investeringsgruppen eller selskabet ud-

lodder udbytte eller på anden måde kan give afkast til aktionærer. 

 

› Finansiel risiko, som er direkte proportional med størrelsen af livsforsikringshensættelserne. 

 



 

 

PensionDanmarks overskudspolitik 
Bilag 6 Punkt 11: Bestyrelsesmøde 4/17 i PensionDanmark A/S af 21. november 2017 

7 

 

› Risiko for, at der konstateres underskud på de forskellige forsikringstekniske elementer, der 

ikke kan bæres direkte af forsikringstagerne, og som derfor påhviler egenkapitalen. Den for-

sikringsmæssige risiko er tilnærmelsesvist proportional med livsforsikringshensættelserne. 

 

› Administrationsmæssige risici, der er knyttet til uventet udvikling i forsikringsbestanden, og 

som desuden omfatter forretningsmæssig risiko knyttet til selskabets aftaler med eksterne 

samarbejdspartnere. 

 

I alt fastsættes risikoforrentningen for investeringsgruppe 3 til 0,30 pct. af de retrospektive livs-

forsikringshensættelser ultimo året.  

 

Risikoforrentningen tilfalder egenkapitalen efter reglerne defineret i afsnit 4. 

 

4.2  Risikopolitik 

 

4.2.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Selskabet har valgt at afdække betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 1 samt hen-

sætte til fremtidig administration. 

 

4.2.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Selskabet har valgt at afdække betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 2. 

 

4.2.3  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Satserne for risiko er fastsat til den forsigtige side under hensyntagen til den betydelige usikker-

hed, der er omkring udviklingen i dødelighed på det lange sigt. Selskabet har valgt at afdække 

betalingsstrømmene hørende til investeringsgruppe 3. 

 

Da der er tale om en lukket bestand under afvikling, vil selskabet jævnligt tage stilling til beho-

vet for genforsikring. 

 

5 Det individuelle bonuspotentiale 

5.1.1  Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 1 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospek-

tive livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte det individuelle bonuspo-

tentiale hørende til investeringsgruppe 1. 

 

Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 1’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen. Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved an-

meldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnskabet.. 
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Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 1 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 1 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.1.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 2 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospek-

tive livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte det individuelle bonuspo-

tentiale hørende til investeringsgruppe 2. 

 

Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 2’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen. Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved an-

meldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnskabet.  

 

Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 2 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 2 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.1.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Hvis overførslen til kollektivt bonuspotentiale hørende til investeringsgruppe 3 i henhold til punkt 

4 medfører, at investeringsgruppens kollektive bonuspotentiale bliver negativt, sættes investe-

ringsgruppens kollektive bonuspotentiale til nul, og værdien af investeringsgruppens retrospek-

tive livsforsikringshensættelser reduceres tilsvarende ved at nedsætte bonuspotentialet på fripo-

liceydelser hørende til investeringsgruppe 3. 

 

Hvis forsikringstagernes andel af et negativt resultat ikke kan dækkes via træk på investerings-

gruppe 3’s kollektive bonuspotentiale eller træk på det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppen, dækker egenkapitalen forskellen. Beløbet kan indhentes i efterfølgende år ved an-

meldelse til Finanstilsynet senest otte dage efter, at bestyrelsen har godkendt årsregnskabet.  

 

Brug og genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på investeringsgruppe 3 fordeles mel-

lem forsikringstagerne i investeringsgruppe 3 i forhold til størrelsen af den enkelte forsikringsta-

gers retrospektive reserve. 

 

5.2.1 Tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen vedrørende investeringsgruppe 1 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1.1., tilbagebetales det mulige beløb.  

 

5.2.2 Tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen vedrørende investeringsgruppe 2 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1, tilbagebetales det mulige beløb. 
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5.2.3 Tilbage betaling af udlæg fra egenkapitalen vedrørende investeringsgruppe 3 

Hvis det kollektive bonuspotentiale tillader tilbagebetaling af udlæg fra egenkapitalen, jf. afsnit 

5.1.3, tilbagebetales det mulige beløb. 

 

6 Overførsler fra egenkapitalen til forsikringstagerne 

6.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 1 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 1 end, hvad der følger efter 

punkterne 2 til 5. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær overfør-

sel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regnskabsår 

eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den kan 

også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensættel-

serne på investeringsgruppe 1. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen. 

 

6.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2  

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 2 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 2 end, hvad der følger efter 

punkterne 2 til 5. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær overfør-

sel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regnskabsår 

eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den kan 

også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensættel-

serne på investeringsgruppe 2. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen. 

 

6.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3  

Selskabet kan vælge at overføre en større andel af årets realiserede resultat genereret af inve-

steringsgruppe 3 til kollektivt bonuspotentiale for investeringsgruppe 3 end, hvad der følger efter 

punkterne 2 til 5. Herved vil egenkapitalens andel blive mindre. En sådan ekstraordinær overfør-

sel vil enten blive anvendt til bonustilskrivning i det indeværende eller efterfølgende regnskabsår 

eller til genopbygning af det individuelle bonuspotentiale på overførselstidspunktet. Den kan 

også have til formål at nedbringe egenkapitalens størrelse i forhold til livsforsikringshensættel-

serne på investeringsgruppe 3. Sådanne overførsler betragtes ikke som udlæg og kan ikke se-

nere føres tilbage til egenkapitalen. 

 

7 Fordeling mellem forsikringstagerne 

7.1 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 1 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 1, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 6.   
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Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ. Kontorenten 

fastsættes med bagud virkende kraft. 

 

7.2 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 2 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 2, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 6.   

 

Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ ud fra forvent-

ninger til realiserede resultater, størrelsen af kollektivt bonuspotentiale samt krav til udligning af 

tidligere udlæg fra egenkapitalen og genopbygning af bonuspotentiale. Selskabet er berettiget til 

at ændre bonussatserne i løbet af året. 

 

Selskabet kan fastsætte rentesatser for det indeværende eller kommende år, som overstiger de 

rentesatser, der er fastsat i det anmeldte beregningsgrundlag, uanset at der er brugt af det indi-

viduelle bonuspotentiale for investeringsgruppe 2. Såfremt den heraf følgende rentetilskrivning 

ikke kan rummes i årets realiserede resultat genereret af investeringsgruppe 2 og kollektivt bo-

nuspotentiale for investeringsgruppe 2, reduceres det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppe 2 med det manglende beløb. Kan forskellen ikke rummes i det individuelle bonuspo-

tentiale for investeringsgruppe 2, reduceres egenkapitalen. Den del af udlægget fra egenkapita-

len, som skyldes tilskrivning af årets fastsatte forlods kontorente kan indhentes i kommende år, 

hvis muligt, ved anmeldelse til Finanstilsynet. 

 

7.3 Forsikringer tilknyttet investeringsgruppe 3 

Forsikringstagere med ret til bonus tilskrives bonus i overensstemmelse med det anmeldte bo-

nusregulativ for investeringsgruppe 3, såfremt dette vurderes at være i overensstemmelse med 

reglerne i § 21 i lov om finansiel virksomhed ud fra forsikringstagernes forhold set over en år-

række og især ud fra forsikringstagernes andel af kollektivt bonuspotentiale efter overførsler ef-

ter punkterne 1 til 6.   

 

Selskabet fastsætter normalt bonussatser årligt, jf. det anmeldte bonusregulativ ud fra forvent-

ninger til realiserede resultater, størrelsen af kollektivt bonuspotentiale samt krav til udligning af 

tidligere udlæg fra egenkapitalen og genopbygning af bonuspotentiale. Selskabet er berettiget til 

at ændre bonussatserne i løbet af året. 

 

Selskabet kan fastsætte rentesatser for det indeværende eller kommende år, som overstiger de 

rentesatser, der er fastsat i det anmeldte beregningsgrundlag, uanset at der er brugt af det indi-

viduelle bonuspotentiale for investeringsgruppe 3. Såfremt den heraf følgende rentetilskrivning 

ikke kan rummes i årets realiserede resultat genereret af investeringsgruppe 3 og kollektivt bo-

nuspotentiale for investeringsgruppe 3, reduceres det individuelle bonuspotentiale for investe-

ringsgruppe 3 med det manglende beløb. Kan forskellen ikke rummes i det individuelle bonuspo-

tentiale for investeringsgruppe 3, reduceres egenkapitalen. Den del af udlægget fra egenkapita-

len, som skyldes tilskrivning af årets fastsatte forlods kontorente kan indhentes i kommende år, 

hvis muligt, ved anmeldelse til Finanstilsynet. 
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8 Ikrafttræden 

Nærværende politik er udstedt af bestyrelsen for PensionDanmark og vedtaget på bestyrelses-

møde den 23. november 2016 og er efterfølgende ændret på bestyrelsesmøde den 21. november 

2017. 

 

 

 

 

Per Christensen  

Formand 

 Niels Jørgen Hansen  

Næstformand 
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